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プローバグループは、広島県を拠点とする株式会社マエダハウジング・株式会社フォノグラム・社外キャリア相

談室パルリアーモとの 4 社合同で、中堅・ベテラン層の多様なキャリア形成の支援を目的に、合同キャリアワーク

ショップを開催しました。 

 

本ワークショップは、参加者が自身のキャリアを多角的に見つめ直し、新たな可能性を発見する機会を提供す

ることを目的としています。異なる業界で培われた知見や経験を共有することで、参加者は自身の専門分野に留

まらない幅広い視野を獲得し、将来のキャリアプランを具体的に描くためのヒントを得ました。 

 

※参加企業・参加人数 

株式会社マエダハウジング（不動産・住宅業） ： 4名 

所在地：広島市中区八丁堀 10-14八丁堀マエダビル 3・4F 

株式会社フォノグラム（Web・IT業） ： 5名 

所在地：広島市中区西十日市町 9-9三井住友海上広島ビル 5F 

社外キャリア相談室 パルリアーモ ： 1名 

所在地：広島市安佐南区伴北 7-62-17 

株式会社プローバホールディングス ： 10名 

所在地：広島市安佐南区相田 1-1-33-3F 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ワークショップでは、株式会社プローバホールディングス・グループシェアードサービス統括部所属であり、キャリ

アコンサルタント国家資格を持つ祝 崇一（ほうり そういち）が講師を務め、参加している各社に所属するキャリアコ

ンサルタントがファシリテーターを務め、活発な意見交換が行われました。 

 

参加者からは「老後のことまで想像を膨らませる機会はあまりないので新鮮だった」「自分や身の回りのこれから

を考える良いきっかけになった」といった声が寄せられました。 

  
広島県の異業種企業 4 社が集まり 

「中堅・ベテラン層のキャリア」をテーマにしたワークショップを開催 



 

本ワークショップ開催の背景 

現代社会において、個人のキャリアは多様化しており、一つの企業や業界に留まらないキャリア形成の重要性

が増しています。また特定の事業や業種に従事し続けてきた中堅・ベテラン層においては、長年の経験やスキル

を活かしつつも、環境変化に対応した新たなキャリアの方向性を模索するニーズが高まっています。 

 

このような課題感は業種の異なる企業でも多く共通する部分があり、新たな視点を取り入れる必要性を協議し

続けてきました。こういった背景もあり、広島県を中心に事業を展開するマエダハウジング、フォノグラム、パルリア

ーモ、プローバホールディングスの 4 社は、それぞれの強みを活かし、地域社会に貢献するため本ワークショップ

を企画しました。参加者が自身の可能性を最大限に引き出し、地域経済のさらなる発展に寄与できる人材として

活躍することを期待しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今後もプローバグループでは、従業員の多角的なキャリア形成を支援するとともに、異業種交流の機会を通じ

てさらなる成長を促すことで、パーパス「人々の生活を豊かにします」の具現化に取り組み続けます。 

 

株式会社プローバホールディングス 代表秘書・広報室 

〒731-0141 広島県広島市安佐南区相田 1丁目 1番 33号     TEL：082-831-2608 FAX：082-870-3196   

プローバグループホームページ http://www.provanet.co.jp/ 

http://www.provanet.co.jp/

